
ВИЗИТКА
Спасский политехнический колледж



Основные 
образовательные программы 
• Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома
• Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)
• Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)
• Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей
• Повар, кондитер
• Штукатур, маляр
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321ЗАДАЧИ
удовлетворить запросы 

индустриальных 
партнёров

улучшить материально-
техническую базу 

колледжа 

повысить финансовую 
стабильность колледжа

снизить адаптационный 
период на рабочем месте  
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развить социальное 
партнерство как гарант 

подготовки рабочих 
высокой квалификации, 

способных адаптироваться
к изменяющейся ситуации

в сфере труда 
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расширить спектр 
образовательных 

программ подготовки 
специалистов среднего 
звена, в соответствии

с потребностями рынка 
труда и перспективами

развить кадровый 
потенциал колледжа, 
создать условия для 
профессионального 
совершенствования 

педагогических работников

7обеспечить потребности 
студента в 

трудоустройстве

модернизировать 
образовательный 
процесс на основе 

эффективного 
внедрения ФГОС СПО



Концепция проекта
«трудовой стаж со студенческой скамьи»

1. Сокращение адаптационного периода на рабочем месте;

2. Развитие профессиональных навыков и компетенций,

необходимых для реализации и развития «Своего дела»;

3. Создание достойных рабочих мест, в том числе и временного

характера, для приобретения и закрепления полученного практического опыта работы

в соответствии с приобретенными компетенциями;

4. Повышение финансовой стабильности колледжа и увеличение внебюджетных доходов.4

ФИШКА:
создание УПК «СПТК–СЕРВИС»



Кадровый потенциал
 В составе педагогического коллектива работают 

26 сотрудников, из них – 11 преподавателей и 7 мастеров 
производственного обучения. 16 сотрудников имеют высшую 
или первую квалификационные категории;
 5 экспертов с правом оценивания регионального этапа 

чемпионата “Молодые профессионалы”;
 3 эксперта с правом участия в оценке регионального этапа 

чемпионата “Абилимпикс”;
 мастер производственного обучения, подготовивший  

победителя регионального этапа, участника национального 
этапа чемпионата “Абилимпикс”.



Материально-техническая база 
колледжа

Лаборатория поварского и 
кондитерского дела

Мастерская по ремонту
и обслуживанию автомобилей

Электромонтажная мастерская

Сварочная мастерская



Профориентационная работа
Аттестат + профессия

• продавец продовольственных 
товаров

• логист склада (кладовщик)
• повар
• штукатур
• швея
• электросварщик ручной сварки
• электромонтажник по освещению
и осветительным приборам

•



Профориентационная 
работа

Билет в будущее
• сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)
• повар, кондитер
• штукатур (мастер отделочных и 

декоративных работ) 
• электромонтажник  электрических 

сетей и электрооборудования
• работник по благоустройству и 

озеленению территорий и объектов 
(эксплуатация и обслуживание 
многоквартирного дома)



Контакты
Приморский край, 
г. Спасск-Дальний, 
уд. Красногвардейская, д. 118

+7(42352)2-75-13
Эл. почта:
pu29ok2007@rambler.ru
Сайт:
https://spasskprof.ru/

mailto:pu29ok2007@rambler.ru
http://spasskprof.ru/
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