
ВИЗИТКА
Спасский педагогический колледж



ПАСПОРТ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

Основные:
1. Преподавание в 

начальных классах.
2. Специальное 

дошкольное 
образование.

3. Дошкольное 
образование.

4. Физическая культура.

Дополнительные:
1. Деятельность педагога-

психолога в ОУ.
2. Иностранный язык с 

методикой преподавания 
в начальной школе.

3. Иностранный язык с 
методикой обучения 
детей дошкольного 
возраста.

4. ОБЖ с методикой 
преподавания.

5. Прототипирование и 
робототехника в общем и 
дополнительном 
образовании.

6. Лечебная физкультура и 
массаж.

7. Логопедия с практикумом 
по звукопроизношению.

Федеральные Региональные

Профессионалитет Аттестат +
профессия

Код в будущее

Билет будущего

Миллион 
способов

Достижения

Привлечение новых сетевых 
партнеров

Повышение престижа учебного 
заведения

Приобретение новых управленческих 
навыков

Понимание успешной модели построения 
медиа-контента

Колледж имеет звание Флагманского 
госпаблика

Приобретение инструментов для повышения 
экономической эффективности кластера

МТБ

Соответствует предъявляемым 
требованиям ФГОС по 

специальностям: 
Преподавание в начальных 

классах, дошкольное 
образование, специальное 
дошкольное образование, 

физическая культура

ПРЕДПРИЯТИЯ-ПАРТНЁРЫ УЧАСТИЕ В ПРОЕКТАХ



Готовим специалистов, которые смогут вывести Приморский край на 
принципиально новый уровень развития в сфере образования

Повышение 
привлекательности 
специальностей кластера 
среди выпускников школ 

Создание и развитие УПК

Активное участие в 
международном 
сотрудничестве 

Создание программ; 
интеграция с 
производственной 
практикой

Обмен делегациями; 
изучение практик; 
реализация 
совместных проектов

100% охват учащихся 5-11 
классов. 

Увеличить долю студентов, 
прошедших практику в УПК

Подписанные соглашения; 
проведенные совместные 
мероприятия

Реализация модели 
многоуровневой 
профориентации
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Построение многоуровневой 
системы профориентации:
• определение профессиональной 

направленности начиная с детского 
сада. 

• добиться мотивации на дальнейшее 
трудоустройства по профессии

Карьерное сопровождение 
совместно с работодателями:
• заключение целевых 

договоров
• наставничество со 2 курса

Построение бизнес-
модели, развитие 
продуктовой линейки:
• создание УПК
• прибыльный маркетинг
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КЛЮЧЕВАЯ ПОЛИТИКА

Образовательные продукты Услуги Продукция 

1. Дополнительные 
профессиональные 
программы

Обучение по 
программам ДПО для 
работодателей, 
студентов, школьников

1. Курс «Айтичер» (использование нейросетей в образовательном процессе)
2. Переподготовка студентов по запросам работодателей предметная 
подготовка по актуальным дисциплинам (русский язык,
математика и т.д.)
3. Подготовка к ОГЭ, ЕГЭ. Репетиторство. Помощь в выполнении домашнего 
задания

2. ОПОП – П: ДПБ 
(Младший воспитатель, 
фитнес тренер, вожатый –
профессии)

Воспитательная и 
физкультурно-
оздоровительная 
деятельность

Почасовой присмотр за детьми («Няня на час»), проведение развлекательных
программ, организация летнего досуга детей в каникулярный период,
проведение фитнес-программ для различных групп населения.

3. Работа узкопрофильных 
специалистов

Логопед Диагностика и коррекция речевых нарушений

Психолог Индивидуальная и групповая работа для детей и родителей

КЛЮЧЕВЫЕ ПРОДУКТЫ



Партнёрство

Медиацентр

Команда амбассадоров

Международное 
сотрудничество
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сейчас декабрь 
2024

сентябрь 
2025

Реализация проекта «Импульс»

Погружение в профессиональную 
деятельность

большой выбор ДПО

Получение свидетельства+удостоверения о 
повышении квалификации

ПроДвижение

Амбассадоры, волонтеры, 
работники  УПК

Формирование кадрового 
резерва

Сотрудничество с профильными ВПОСотрудничество с 
отраслевыми партнерами

стажировки

Создание качественного контента для соцсетей
Привлечение лучших специалистов из отрасли Педагогики

Грамотный маркетингРазработка программ актуальных, востребованных  услуг

Разработка экспериментальных 
программ

Обучение в  современных  
зонах под вид работ

Обучение на рабочем месте

Проект «Молодой  
специалист»

Привлечение специалистов с предприятий

Чемпионат 
«Профессионалы»

сентябрь 
2027

Повышение престижа кластера
Подготовка высококлассных специалистов, как  следствие 
улучшение репутации

Лояльность населения к деятельности кластера Отработка практических навыков студентами, повышение престижа 
педагогических специальностей, привлечение дополнительных внебюджетных 
средств для улучшения МТБ

Получение нескольких рабочих профессий и 
повышений квалификаций

Уникальные навыки, 
компетенции

Корпоративные компетенции и 
трудоустройство

Свежий подход к
работе

Наставничество

Победители=молодые преподаватели

Сотрудничество с отраслевыми 
кластерами

Стажировки и использование 
кадровых ресурсов

Чемпионатное движение

Повышение мастерства, 
трудоустройство, стажировки,



КОНТАКТЫ

Приморский край, Спасский район, с. 
Спасское, ул. Комсомольская 108

+7 (42352) 3-93-99

spasskped3@mail.ru

http://spk3.ru/

Визитка колледжа на 
портале СПО-25.РФ


